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Chart zur Entwicklung des RWB EverGreen 

Aktuelle Fondsperformance per 31.03.2023 des 
RWB EverGreen FCP-SIF Global Balance

RWB PREMIUM SELECT – die fondsgebundene Lebensversicherung der RWB
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Absolute kumulierte Jahresperformance* 

Wichtiger Hinweis:
Diese Unterlage ist eine Werbemitteilung der RWB Partners GmbH, Keltenring 5, 82041 Oberhaching. Die RWB 
Partners GmbH vertreibt das von der Quantum Leben AG angebotene Versicherungsprodukt. Diese Unterlage 
stellt kein Kaufangebot der dargestellten fondsgebundenen Lebensversicherung der Quantum Leben AG dar. 
Sie stellt auch keine umfassende Information oder Anlageberatung über eine Altersvorsorge dar. Interes-
senten wird deshalb ausdrücklich die Lektüre der jeweils erforderlichen Unterlagen empfohlen. Interessierte  
können die erforderlichen Unterlagen in deutscher Sprache kostenlos von der RWB PrivateCapital GmbH, Graben-
weg 3, 6020 Innsbruck, erhalten.
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RWB PrivateCapital GmbH 
Grabenweg 3  I  6020 Innsbruck
Tel.: 0512 36 46 36 - 0  I  info@rwb-austria.at

Ihr Kontakt in Österreich

RWB Partners GmbH
Keltenring 5  I  82041 Oberhaching (Deutschland)

Im Vertrieb der

per 31.03.2023
ytd: 	 2,07%
NAV:	 1,01

10%
Amundi EM

15%
Stoxx Europe 600 

14%
WisdomTree (EU)

15%
S&P500

14%
Russell
2000

10%
MSCI EM

5%
eb.rexx Government 

17%
Listed PE 

39%
Europa

50%
Nordamerika

11%
Asien

Asia 

Ascendent II
Baring Asia VI & VII
ChrysCapital VII & IX
Forebright New Oppor-
tunities 
Fountainvest III
Kedaara I & II
Navis Asia VII
Riverside Asia II & III

Europe 
Advent VIII
Alcuin IV &V
Bencis VI
Bregal III
Carlyle ETP III & IV & V
Corpfin IV & V 
Equip Equity II
Euroknights VII 
Fortissimo IV & V
Keensight V
Tenzing Private Equity II
Odewald II 
PAI Europe VII 
Paragon Partners IV
Vaaka Buyout Fund IV 
Xenon VI & VII

North America
Accel-KKR V & VI
Accel-KKR Growth IV
Atlantic Street Capital IV
Aterian IV
Beekman IV
CI Capital III
Clearview Capital V
Great Point Partners IV
Inverness Graham IV
Mangrove II & III
May River Capital II
New State III
Seidler V & VI & VII
Serent Capital V
Shamrock IV & V
SK Capital Partners V

Exchange Traded Funds (ETF) Private Equity (PE) Zusammensetzung

41%
Private Equity

52%
ETF

7%
Cash

(Private-Equity-Commitment 
im Verhältnis zum Fonds-
vermögen: 108%)

Auswahl aus über 80 Private-Equity-Zielfonds im Portfolio:

*Aufgrund einer noch präziseren, speziell auf dieses Fondskonzept abgestimmten Berech-
nungsmethode haben sich die Werte aus diesem Diagramm geringfügig verändert. 

WisdomTree Europe SmallCap Dividend UCITS ETF

iShares Core S&P 500 UCITS ETF

iShares MSCI Emerging Markets Small Cap UCITS ETF

Lyxor Core Stoxx Europe 600 (DR) UCITS ETF

Amundi Index MSCI Emerging Markets UCITS ETF DR EUR

iShares Listed Private Equity UCITS ETF

Xtrackers Russell 2000 UCITS ETF 1C

iShares eb.rexx Government



Die Entwicklung des RWB EverGreen –
die einzigartige Kombination von ETF und Private Equity 

Durchschnittlicher
Brutto-Multiple: 3,6x

141 bisher verkaufte 
Unternehmen

> 670 Unternehmen in 
Private Equity 

> 6.000 Unternehmen 
in ETF

Bisherige Exit- und Investitionsbeispiele aus dem Portfolio des RWB Evergreen*

NEU IM PORTFOLIO: SAVELIVE, NETZWERK FÜR KÜNSTLER & EVENTMANAGER
Wenn die Band eine Bühne für ihr nächstes Konzert sucht und ein Veranstaltungsmanager Künstler für 
ein anstehendes Event braucht, kommt das US-Unternehmen SaveLive ins Spiel. Die Plattform bringt 
Künstler mit Event- und Locationmanager zusammen, unterstützt sie mit einheitlichen Abwicklungsproz-
essen und gibt ihnen zudem einige wichtige Marketing- und Verkaufstools an die Hand.

Wer Mitglied des Netzwerks ist, profitiert z.B. davon, dass sich SaveLive um das Ticketing und die Be-
werbung von Events kümmert oder bei der Organisation und dem Verkauf von Speisen und Getränken 
zur Seite steht. Das ganzheitliche Angebot von SaveLive unterstützt so die Eventbranche dabei, eigene 
Marken aufzubauen und stetig zu wachsen.

SaveLive wurde während der Covid-19-Pandemie gegründet, um die strauchelnde Eventbranche zu un-
terstützen.

Stand: Januar 2023

NEU IM PORTFOLIO: BEQOM, CLOUDBASIERTES VERGÜTUNGSMANAGEMENT

Die Gehaltsabrechung ist in der heutigen Arbeitswelt gerade in größeren Unternehmen aufwendig, kom-
plex und fehleranfällig: Gab es früher das konstante, monatliche Fixgehalt, sind längst Provision- und 
Zeitarbeitsbasierte Modelle auf dem Vormarsch. Dazu kommen verschiedene Prämien und Sonder-
zahlungen, Erfolgsbeteiligungen, Eltern- sowie Kurzarbeitergeld und vieles mehr. 

Bislang erhältliche Softwarelösungen konnten nur einzelne dieser Anwendungsfälle abdecken. Das 
neue Portfoliounternehmen beqom aus der Schweiz bietet nun eine cloudbasierte Vergütungsmanag-
ment-Software, die die verschiedenen Gehaltsmodelle inklusive Sonderzahlungen integriert und autom-
atisiert. So haben Unternehmen ihre gesamten Vergütungsstrukturen in einer Lösung im Blick und ihre 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter profitieren von einer fehlerfreien Gehaltsabrechnung.

KAPITAL FAST VERFÜNFFACHT: NEUER EXIT SPIELT 2,1 MIO. EURO ZURÜCK

Eine Versicherung oder ein Bankkonto zu kündigen, weil es eine günstige Alternative gibt, lohnt sich meis-
tens. Da es aber sehr aufwendig und daher zeitintensiv ist, schiebt man es gern vor sich her und zahlt daher 
häufig zu viel. Bei kleinen und mittleren Unternehmen ist der Aufwand ungleich größer, denn schon ein 
Firmenkontowechsel wirkt sich auf zahlreiche interne Prozesse aus.

Das Unternehmen Bionic (früher: Make it cheaper) erledigt diese unliebsamen Aufgaben und noch viel 
mehr: Es vergleicht Anbieter von Strom, Versicherung, Telekommunikation und Geschäftskonten und find-
et das beste Preis-Leistungs-Verhältnis für seine Kunden. Außerdem übernimmt Bionic alle administrativen 
Aufgaben und übernimmt die Anbieterwechsel. So sparen die Kunden von Bionic Zeit und Geld, da sie sich 
weder mit der Recherche nach passenden Anbietern noch mit den Auswirkungen auseinandersetzen müs-
sen. Die RWB erhält dank des Verkaufs insgesamt etwas mehr als 2,1 Millionen Euro.

*die ausführlichen Meldungen zu diesen Exits und Investitionsbeispielen sowie weitere Meldungen aus dem Portfolio sind unserer Webseite www.rwb-vorsorge.at zu entnehmen

EXIT


